山西农业大学 公共管理学院 2015年人才招聘公告

公共管理学院是山西农业大学办学历史比较悠久的教学单位之一。弘扬人文精神、浓厚人文氛围、坚持与时俱进是公共管理学院始终秉持的育人理念和办学特色。学院拥有本科、硕士两个办学层次。拥有公共管理硕士（MPA）专业学位授予权。设有行政管理、劳动与社会保障、法学、公共事业管理4个本科专业。在读研究生、本科生等1400余人。学院师资力量雄厚，现有教职工47人，专职教师38人，其中教授4人，副教授14人，讲师15人，99﹪的教师拥有硕士或博士学位。专职教师中有全国优秀教师1人，山西省教学名师3人，山西省优秀中青年骨干教师1人，硕士研究生导师15人。

为进一步落实人才强校战略，优化师资队伍结构，经学校批准同意，2015年我院决定引进一批全日制博士、硕士研究生充实教师队伍。现将有关事宜公告如下，欢迎符合条件的博士、硕士研究生踊跃报名。

一、引进对象

全日制博士、硕士研究生

二、引进条件

1.专业基础扎实，实践经验丰富，学风严谨，具有较强的教学、科研能力与团队合作精神。

2.硕士研究生原则上30周岁以下，博士研究生原则上35周岁以下。

3.身体健康。

三、学科专业

	岗  位
	专  业
	学历、学位
	其他要求

	
	一级学科
	二级学科
	
	

	教师岗位
	工商管理
	企业管理（含人力资源管理、财务管理）
	博士、硕士
	本硕专业一致或相近

	教师岗位
	理论经济学
	政治经济学、西方经济学
	博士、硕士
	本硕专业一致或相近

	教师岗位
	公共管理
	行政管理
	博士、硕士
	本硕专业一致或相近

	教师岗位
	公共管理
	教育经济与管理
	博士、硕士
	本硕专业一致或相近

	教师岗位
	公共管理
	社会保障
	博士、硕士
	本硕专业一致或相近

	教师岗位
	法  学
	民商法学、诉讼法学、国际法学
	博士、硕士
	本硕专业一致或相近


四、福利待遇

1.所招人员全部纳入全额拨款事业单位编制，享受国家规定的工资福利与学校提供的岗位津贴等待遇。 

2.博士研究生除享受国家规定的工资福利与学校提供的岗位津贴等待遇外，另可享受学校提供的住房补贴、安家费、科研启动费等优惠待遇。

五、联系方式

（1）联系人：赵老师、王老师

咨询电话：0354—6288343、6287418；13593105058（赵老师）、13935425910（梁老师）

（2）电子邮箱：liangjff @163.com（有意者请发送电子简历一份）

