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    开元基金/公司简介
思想创造价值，生命焕然新生。追求可持续的人类生存与发展，创造更美好的世界。

----徐骥（公司董事长/总裁）

一、公司背景及战略性发展目标

依托国际国内金融背景人才和国际国内30家主流金融机构、国开金融公司的品牌信用、专业能力、政府及客户网络等资源优势，开元投资基金/公司发展定位为在推动国家城市化和工业及产业经济国际化发展进程中，充分开发和利用现代化、国际化的全球性金融业务创新工具，建立支持创新产业和推动经济发展的综合性金融投融资服务平台，成为国际一流的市场化投资和资产管理专业机构。

秉承“廉洁、高效、法制、创新”的企业精神和文化理念，开元投资基金/公司的战略目标是以全球化视野争做中国投融资业一流的国际化金融投资公司。

    开元投资基金/公司是在国际30余家领先的金融机构和国际基金海内外华人从业者直接推动和大力支持下，由国际国内金融机构华人从业者联合发起设立的国际性专业投融资平台公司，于2010年1月发起，2011年8月在北京成立，公司法人代表：徐骥。是目前目标募集规模最大、涉及金融机构最广、金融创新手段最强的人民币私募股权投资机构。公司在极有利的中国政府宏观政策、经济及金融背景下，旨在抓住战略发展机遇，落实执行政府宏观政策，充分发挥政策优势，全面帮助地方各级政府在地方经济发展中促进城市发展和推动产业经济整合。
二、开元投资基金/公司的主要投资方向

开元投资基金/公司主要投融资方向是: 产业战略性投资、国家城市综合开发建设的直接投融资。

国家产业战略性投资：重点支持涉及经济区域发展、产业发展等领域的重大战略性项目；中国资源可持续发展和能源创新型产业，科技技术含量国际领先、经济效益初具规模的中国经济实体。

国家城市综合开发的直接投资：为中国城市建设提供资金、规划、民生、产业等一揽子服务，探索建立中国城市发展新模式，积极稳妥推进中国城市化进程。

三、公司的业务经营与发展方向

一）管理经营目标：

管理科学规范化、经营思想全球化、建立统一、综合的全国性金融服务管理平台。

二）具体工作职能：

战略研究方向：

构建传递国际、国内、政府和中央经济政策的战略研究平台，以资讯研究为基础，建立地方涉及产业战略性投资、国家城市综合发展建设的项目资讯库。

资源整合方向：

以资源整合为核心，配合协调地方各级政府和相关金融机构、金融学术研究机构、同业机构、地方发改委、国资委、金融办和省市一、二级城投公司及相关政府融资平台公司及子公司；协调地方统战部和工商联建立地方民营企业管理服务网络；开展学术研究和国际投融资咨询体系的推广；构建项目公司专业化、社会化管理团队。

资本方向：

1、配合国家城市开发基金和产业发展基金与地方政府平台对接，为建立地方城市开发平台和产业整合的投资平台落地提供投资管理咨询服务。

2、对地方可持续发展的战略性资源产业打包后进行并购重组,再进行境内外融资和境内外IPO。

3、地方关联平台公司应清楚地方民间企业投资趋向，协调以当地统战部，工商联牵头形成基金社会化平台，作为共同发起人，参与政府城市发展和产业引导支持项目，疏通社会化资金的盈利渠道，防止社会化资金民间金融化造成的金融社会化风险。

 4、对建设开发企业，工业企业在地方形成的资产进行资产管理，建立融资平台，打包进行融资后再进入基金平台作为社会发起股东或其他多种形式入主政府项目平台公司。

5、在经济条件成熟地区和区域，打包企业资产和股权进行集合发债或建立信托产品平台，形成对地方政府引导和支持的城市综合发展项目和产业整合项目进行融资。

6、对地方政府（城投公司）的资金需求进行地方政府/城投公司的股权融资的咨询服务。

7、对地方可持续发展的资源性产业或战略性能源新兴产业进行初始期的基金直接投资咨询和并购重组后提供境内外IPO咨询服务。

8、利用开元基金平台对从事地方政府项目的公司提供股权交易的投资管理服务。

四、公司投资管理基金投资方向

1.投资于政府项目合作平台公司，推动城市综合开发和建设。

2.投资于对可持续发展的资源性产业进行产业并购或重组。

3.投资于以绿色新兴能源为目标的战略能源性产业。

五、2015年武汉大学校园招聘计划

本次拟定向招聘武汉大学2015届经管、金融、商学、新闻等专业的优秀毕业生14名，具体招聘岗位及应聘要求如下：

开元基金武汉管理公司战略发展中心策划专员2人：应聘者须本科生以上学历，新闻、经管、商学相关专业背景，通过学校初选及公司面试环节后试用期为三个月，具体薪资待遇面洽。

开元基金武汉管理公司战略发展中心策略企划专员2人：应聘者须本科生以上学历，新闻、经管、商学相关专业背景，通过学校初选及公司面试环节后试用期为三个月，具体薪资待遇面洽。

开元基金武汉管理公司法律风控中心风控专员2人：应聘者须本科生以上学历，法律学、经济学相关专业背景，通过学校初选及公司面试环节后试用期为三个月，具体薪资待遇面洽。

开元基金武汉管理公司法律风控中心法务顾问2人：应聘者须本科生以上学历，法学相关专业背景，通过学校初选及公司面试环节后试用期为三个月，具体薪资待遇面洽。

开元基金武汉管理公司金融投资中心项目评审员2人：应聘者须本科以上学历，金融、经管相关专业背景，通过学校初选及公司面试环节后试用期为三个月，具体薪资待遇面洽。

开元基金武汉管理公司金融投资中心基金发行员2人：应聘者须本科以上学历，金融、经管相关专业背景，通过学校初选及公司面试环节后试用期为三个月，具体薪资待遇面洽。

开元基金武汉管理公司金融投资中心项目专员2人：应聘者须本科以上学历，经管、金融、商学相关专业背景，通过学校初选及公司面试环节后试用期为三个月，具体薪资待遇面洽。

附：如有意向的毕业生请将个人简历、学历证、学位证相关材料发送至邮箱:xut8918@hotmail.com
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